
 Il nuovo CCNL comparto Enti Locali ed il 
 contratto collettivo integrativo (CCI)

Procedure e tempi
Le materie oggetto di contrattazione

Ipotesi di testo completo di Contratto integrativo per i comuni
associati:

Corso

Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana 
Via Cal di Breda 116 - Treviso – Tel. 0422 383338 – info@comunitrevigiani.it – www.comunitrevigiani.it 

Informazioni generali 
L’iscrizione è obbligatoria e va effettuata 
online nella sezione formazione dedicata 

nel sito www.comunitrevigiani.it

SCHEMA DI CONTRATTO COLLETTIVO 
INTEGRATIVO PER GLI ENTI LOCALI

Venerdì 3 luglio, ore 9.00 - 11.00
Treviso – Sede della Provincia
Edificio n. 6 - Sala Corsi e via webinar 

RELATORI
A cura del gruppo di lavoro IL PERSONALE 
del Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana

Incontro riservato ai Comuni associati al Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana e al
Centro Studi Bellunese. Dopo l’incontro di presentazione, verrà fornito lo schema di contratto.

PROGRAMMA
1.La Contrattazione collettiva integrativa del comparto delle funzioni locali:

presentazione dello schema di CCI quale strumento di gestione e valorizzazione
del personale

2.Strumenti per l'applicazione degli istituti contrattuali

Procedure e tempi
Le materie oggetto di contrattazione
Ipotesi di testo completo di Contratto integrativo per i comuni associati

http://www.comunitrevigiani.it/
http://www.comunitrevigiani.it/
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