
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE:
CODICE DISCIPLINARE E CODICE DI
COMPORTAMENTO. Aspetti pratici

Corso operai

venerdì 6 novembre 2026 dalle 10.00 alle 12.30 
c/o Comune di Oderzo e webinar

Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana 
Via Cal di Breda 116 - Treviso – Tel. 0422 383338 e 0422 491855 – info@comunitrevigiani.it – www.comunitrevigiani.it 

RELATORE
Avv.to Enrico Genovese - Avvocato del Foro di Treviso, componente del gruppo di lavoro in
materia di contenzioso del lavoro del Centro Studi Amministrativi della Marca Trevigiana

L’iscrizione è obbligatoria e va effettuata 
online nella sezione formazione dedicata 

nel sito www.comunitrevigiani.it
entro le ore 14.00 del giorno precedente

PROGRAMMA
Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013 e DPR 81/23) - introduzione 
Il codice di comportamento del Comune: doveri, responsabilità, utilizzo tecnologie e social media,
sanzioni
I reati contro la Pubblica Amministrazione (Peculato, corruzione, concussione, induzione illecita)
Il comportamento etico e la prevenzione del rischio corruttivo - cenni
Il whistleblowing 

Proposta formativa dedicata agli operai riservata agli Enti Associati del Centro
Studi Amministrativi della Marca Trevigiana e del Centro Studi Bellunese

Quote di partecipazione CENTRO STUDI
AMMNISTRATIVI DELLA MARCA TREVIIGIANA
La proposta non rientra nella quota associativa.
Viene richiesta una quota di compartecipazione agli
Enti.
E’ richiesta una compartecipazione come da
proposta formativa in materia di prevenzione alla
corruzione 2026 con quota di adesione per Ente
secondo il numero di dipendenti. 
Prodotto formativo a catalogo in MePA.

La proposta complessiva comprende:
corso per Segretari Generali e figure apicali
corso per dipendenti amministrativi
corso per operai

con quota per ente associato aderente modulata sul
numero dei dipendenti dell’Ente.

http://www.comunitrevigiani.it/
http://www.comunitrevigiani.it/
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